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All’Assistente tecnico Dimartino Carmelo 
 Al sito web  

Albo Pretorio on line  
Amministrazione Trasparente 

Agli atti 
 

 

 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 
01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 
n. 38 del 6 marzo 2026. Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.  

 
 

 

 
Determina di assegnazione dell’incarico di supporto tecnico 

 
 

 
 
 

Titolo progetto: “Nuova Forma Mentis”  
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-31 

CUP: G54D26003260007 
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione 
dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 
concernente l’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del 
Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 che 
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
“Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)” che punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di 
istruzione e formazione, a promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO il Decreto n. 38 del 06/03/2026 - Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al 
fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori 
risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al 
personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale 
“Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. 95165 del 24/04/2026 del MIM, per azioni rivolte alla formazione del personale 
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale 
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA la delibera n. 653 del Collegio dei Docenti del 04/05/2026, riportata nel verbale n. 110, di adesione 
all’Avviso pubblico del MIM AOOGABMI prot. n.  95165 del 24/04/2026 relativo ai Fondi Strutturali Europei 
– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 
24/04/2026 – Formazione docenti, con il progetto dal titolo “Nuova forma mentis”;  

VISTA la delibera n. 40 del Consiglio di Istituto dell’11/05/2026, riportata nel verbale n. 4, di adesione 
all’Avviso pubblico del MIM AOOGABMI prot. n.  95165 del 24/04/2026 relativo ai Fondi Strutturali Europei 
– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 
24/04/2026 – Formazione docenti, con il progetto dal titolo “Nuova forma mentis” 

VISTA la candidatura n. 32628 del 15/05/2026 del Progetto dal titolo “Nuova Forma Mentis” presentata il 
15/05/2026 dalla scrivente Istituzione Scolastica con protocollo n. 6035; 
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VISTA la nota autorizzativa AOOGABMI prot. n. 148735 del 11 giugno 2026 del progetto presentato da questa 
Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-31 e CUP: G54D26003260007 per 
un importo complessivo finanziato di € 20.980,00; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il D.P.R. 275/1999 concernente le norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche; 

VISTO il PTOF dell’istituzione scolastica; 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 20 dell’11/02/2026, riportata nel verbale n. 2; 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei”; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 8317/VI-3 del 29/06/2026; 
CONSIDERATA la necessità di avvalersi della collaborazione di n. 1 unità di assistente tecnico per il supporto 
tecnico; 

VISTA la richiesta di disponibilità prot. n. 11115 del 22/09/2026 inoltrato a tutto il personale in servizio presso 
l’Istituzione Scolastica; 

VISTO che nella suddetta disponibilità era richiesto che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
disponibilità entro il 28/09/2026; 

CONSIDERATO che entro la data del 28/09/2026 è pervenuta la disponibilità dell’assistente tecnico Dimartino 
Carmelo, prot. n. 11418/VII-6 del 25/09/2026 a svolgere l’incarico di Supporto tecnico; 

CONSIDERATO che il sig. Dimartino Carmelo risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo 
svolgimento dell’attività inerenti all’incarico di “Supporto tecnico”; 

VISTA la dichiarazione dell’interessato a ricoprire l’incarico, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi in relazione 
all’incarico richiesto; 

CONSIDERATO che il personale destinatario dell’incarico di cui al presente dispositivo si occuperà dello 
svolgimento delle attività che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 
obiettivi finanziari stabiliti nei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 
2027; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DETERMINA 
di assegnare al sig. Dimartino Carmelo, in qualità di assistente tecnico in servizio nell’istituto, l’incarico di 
“Supporto tecnico” nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)” Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 
24/04/2026 – Formazione docenti, con il progetto dal titolo “Nuova forma mentis”. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento dei compiti di seguito specificati: 
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• attività di supporto tecnico in fase di predisposizione e attuazione attività di progetto; 

• altre attività di assistenza tecnica rientranti nel profilo di assistente tecnico informatico svolte 
durante le attività di progetto. 

2. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed 
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in 
premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio, 
secondo quanto previsto dalle disposizioni attuative del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. La durata dell’incarico decorre dalla data di conferimento dell’incarico e fino al 31/08/2027. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, 
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale 
e comunitaria di riferimento. 

8. Per lo svolgimento dell’incarico sarà corrisposto un compenso orario pari ad € 21,17 onnicomprensivi per 
un numero massimo di ore pari a 25, per un corrispettivo massimo di € 529,25, importo inteso lordo stato, 
rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet, dai registri delle firme o da 
altro documento che attesti l’impegno orario; 

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte entro trenta 
giorni dall’ avvenuta erogazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del Ministero 
dell’istruzione e del merito. 

10.  I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 
conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del 
Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella 
sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link: 
http://netcrm.netsenseweb.com/scuoa/privacy/netsense/rgis01400p. 

11.  Alla presente nomina è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, 
all’amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni 
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB sezione PON. 
Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni finanziate con i Fondi 
Strutturali Europei. 

 

                                                                                                                                            Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                                           Prof.ssa Emma Barrera 
                                                                                                                                                   Documento informatico firmato digitalmente  
                                                                                                                                                ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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