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Al personale docente e ATA 
Alla RSU d’Istituto 

Al RSPP 
Al sito web 

Agli atti 

CIRCOLARE N. 28 

Oggetto: Elezione del nuovo Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) – a.s. 
2026/2027 

Si comunica che, a seguito del trasferimento presso altra istituzione scolastica del Rappresentante 
dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) precedentemente in carica, si rende necessario procedere 
all’individuazione del nuovo Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza dell’Istituto. 

Ai sensi degli artt. 47 e 50 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, il RLS rappresenta 
i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il lavoro ed esercita 
le attribuzioni previste dalla normativa vigente. 

Considerata la necessità di garantire la piena partecipazione del RLS alle attività di consultazione 
previste dalla normativa, anche in occasione della riunione periodica di cui all’art. 35 del D.Lgs. 
81/2008, si ritiene opportuno procedere all’individuazione del nuovo rappresentante prima dello 
svolgimento della suddetta riunione. 

Procedura per l’individuazione del RLS 

In considerazione della presenza della RSU d’Istituto, si invita la stessa ad attivare, secondo le 
modalità previste dalla normativa e dalla contrattazione vigente, la procedura per 
l’elezione/designazione del nuovo RLS. 

A tal fine, il personale interessato a ricoprire l’incarico potrà manifestare la propria disponibilità 
secondo le modalità che saranno definite dalla RSU. 

La procedura dovrà concludersi entro giovedì 08/10/2026, in modo da consentire la formalizzazione 
del nuovo RLS e la sua partecipazione alla successiva riunione periodica. 

Dell’esito della procedura sarà redatto apposito verbale, che sarà acquisito agli atti dell’Istituto. 

http://www.iismazzinivittoria.edu.it/




Il nominativo del nuovo RLS sarà successivamente comunicato agli interessati e saranno effettuati 
gli adempimenti conseguenti previsti dalla normativa vigente. 

Si ricorda che l’RLS dovrà poter esercitare le attribuzioni previste dall’art. 50 del D.Lgs. 81/2008 e 
ricevere la formazione prevista dalla normativa vigente. 

La presente comunicazione è finalizzata a garantire la continuità della rappresentanza dei lavoratori 
in materia di salute e sicurezza e a consentire il regolare svolgimento delle attività di consultazione 
previste dal D.Lgs. 81/2008. 
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                                                                                                           Prof.ssa Emma Barrera 
                                                                                                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
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